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COMUNE DI RIMINI
SEGRETARIO GENERALE
UFFICIO CONCORSI
Determinazione dirigenziale n. 3046 del 22 novembre 2022

Concorso pubblico per esami finalizzato all'assunzione con contratto di formazione e
lavoro della durata di mesi 24, a tempo determinato e pieno di n 1 unita con profilo
professionale di  FUNZIONARIO TECNICO (ESPERTO IN MATERIE
AMBIENTALI) categoria "D" (posizione economica D1) - (codice selezione 2022-114-
8).

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATA la Determinazione dirigenziale n. 2498 del 6 ottobre 2022 che ha
indetto il bando relativo al concorso pubblico in oggetto specificato, pubblicato dall’11
ottobre al 10 novembre 2022;

VISTO in particolare I’art. 3 del suddetto bando di concorso, che prevedeva
I’iscrizione alla selezione esclusivamente on-line;

VISTO il regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di
accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini (approvato con deliberazione della G.C.
n. 127 del 5 maggio 2012 e successive modificazioni e integrazioni);

VISTA la relazione tecnica dell’Ufficio Concorsi protocollo N.0393623/2022 del
22/11/2022, avente ad oggetto la descrizione delle attivita di verifica di ricevimento delle
domande di partecipazione ai fini dell'ammissione con riserva al concorso, allegato n.
“A” della presente determinazione dirigenziale;

VERIFICATA la regolarita del procedimento, per quanto attiene al rispetto delle
norme di legge, regolamentari dell'Ente, nonché delle disposizioni del bando di
selezione;

DATO ATTO che la regolare presentazione della domanda di n. 33 candidati ¢
stata garantita dal programma informatico che non ne consentiva la registrazione, se non
entro il termine utile e ne certificava in tal modo la ricezione nei termini perentori
previsti dall’art. 3 del bando di concorso;

RITENUTO di dover ammettere al concorso in oggetto, tutti i n. 33 concorrenti
che risultano nell’allegato n. 1 della relazione tecnica gia citata;

RITENUTO, per economicita di gestione, di dover effettuare il controllo delle
dichiarazioni rilasciate dai candidati nell’istanza di partecipazione al concorso e
dell'eventuale necessita di sanatoria, informale e formale, di dati incompleti, secondo le
disposizioni stabilite nell'art. 9 (rub.to “sanatoria delle domande”) del "Regolamento per
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Determinazione dirigenziale n. 3046 del 22 novembre 2022

la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di accesso agli impieghi presso il
Comune di Rimini", per i soli candidati che supereranno le prove d’esame;

DATO ATTO che I'effettivo possesso dei requisiti di partecipazione dichiarati
sara accertato, dall’ufficio competente, all’atto dell’assunzione dei vincitori, secondo
quanto previsto dall’art. 5 del bando di concorso;

Tutto quanto sopra ritenuto € premesso,

DETERMINA

1. di approvare e fare propri i contenuti della relazione tecnica dell'Ufficio Concorsi
protocollo N.0393623/2022 del 22/11/2022, allegato “A” alla presente determinazione
dirigenziale;

2. di ammettere alla selezione in oggetto i n. 33 concorrenti che hanno presentato
regolare domanda ed 1 cui nominativi sono indicati allegato n. 1 della relazione
tecnica di cui al precedente punto 1);

3. di incaricare I’ufficio concorsi di procedere al controllo delle dichiarazioni rilasciate
nell’istanza di partecipazione e dell’eventuale necessita di sanatoria, informale e
formale, di dati incompleti, secondo le disposizioni stabilite nell'art. 9 (rub.to
“sanatoria delle domande”) del "Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle
procedure selettive di accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini", per i soli
candidati che supereranno le prove d’esame;

4. di dare atto che I’effettivo possesso dei requisiti di partecipazione dichiarati sara
accertato dall’ufficio competente, all’atto dell’assunzione dei vincitori, secondo
quanto previsto dall’art. 5 del bando di concorso;

5. di pubblicare il presente provvedimento all’ Albo Pretorio dell’Ente e di provvederne
inoltre alla pubblicazione sul sito Internet dell'Ente dal 24/11/2022;

6. di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Diodorina Valerino
Segretario Generale dell’Ente;

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott.ssa Diodorina Valerino)
firmato digitalmente
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COMUNE DI RIMINI I

"Riproduzione Cartacea di documento Firmato Digitalmente ai sensi artt 20 e 22 D1 82/2005"

Protocollo N.0393623/2022 del 22/11/2022

all. "A" D.D 3046 del 22/11/2022 Pirmesarios Cineia Suszriero
L
I I Comune di Rimini SEGRETARIO GENERALE |47900 Rimini piazza Cavour, 27
A tel. 0541 704967/704965 - fax 0541
y UFFICIO CONCORSI 704947 o
sito Internet http://www.comune.rimini.it

e-mail: ufficio.concorsi@comune.rimini.it
c.f.-P.IVA 00304260409

OGGETTO: concorso pubblico per esami finalizzato all'assunzione con contratto di formazione e lavoro
della durata di mesi 24, a tempo determinato e pieno di n 1 unita con profilo professionale di
FUNZIONARIO TECNICO (ESPERTO IN MATERIE AMBIENTALI) categoria "D" (posizione
economica D1) - (codice selezione 2022-114-8).

Istruttoria di ammissione dei concorrenti.

Al Segretario Generale

In primo luogo, si da atto che la pubblicita del bando di concorso in oggetto specificato, indetto con
Determinazione Dirigenziale n. 2498 del 6 ottobre 2022, effettuata cosi come disposto dall'art. 5 del
Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di accesso agli impieghi presso |l
Comune di Rimini (approvato con deliberazione della G.C. n. 127 del 5 maggio 2012 e successive
modificazioni e integrazioni).

Si da atto che il procedimento di divulgazione del bando & avvenuto in concomitanza con un concorso di pari
inquadramento, per funzionario tecnico (Geologo).

Si & proceduto nel modo seguente:

1. pubblicazione in estratto sulla Gazzetta Ufficiale dell11 ottobre 2022 serie IV, richiesta prot. N.

0319148/2022 del 21/09/2022;

affissione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente dall’11 ottobre al 10 novembre 2022;

comunicazione alle R.S.U., alle OO.SS. maggiormente rappresentative, prot. N. 24766 del 25/01/2022;

comunicazione ai Dirigenti, ai Responsabili di Unita Organizzative, al Sindaco, agli Assessori, protocollo

N.0342369/2022 del 10/10/2022;

5. comunicazione all’Ufficio Stampa per la sua divulgazione sui consueti organi di diffusione, Protocollo

N.0341279/2022 del 07/10/2022;

comunicazione all'U.R. P - Ufficio Relazioni con il Pubblico, protocollo N.0342387/2022 del 10/10/2022;

comunicazione agli enti e associazioni preposte alla tutela delle categorie protette e al centro per I'impiego

del comune di Rimini protocollo n. 0342299/2022 del 10/10/2022;

8. inserzione nella sezione dedicata ai concorsi del sito del Comune di Rimini.

9. Comunicazione a ordini professionali e atenei maggiormente rappresentativi in relazione alla professionalita
a concorso prot. N. 345217 del 17 ottobre 2022;

10. divulgazione sui social media a cura della redazione web del comune di Rimini.

Ll

No

Scaduto il termine di presentazione delle domande (10 novembre 2022), si & proceduto alla verifica
delle domande pervenute e dei numeri di protocollo assegnati.

Dall'istruttoria descritta, risulta che sono stati registrati n. 33 protocolli entro le ore 12 del 10 novembre
2022.

Dato atto che la regolare presentazione della domanda & stata garantita dal programma informatico
che non ne consentiva la registrazione, se non entro il termine utile e ne certificava in tal modo la ricezione
nei termini perentori previsti dall’art. 3 comma 3 del bando di concorso;

Per quanto riguarda le domande contenenti vizi formali sanabili (mancato pagamento della tassa
concorsi o dichiarazioni mancanti), durante i termini di presentazione dell'istanza on line, si & proceduto alla
sanatoria informale che ha dato totale buon esito, pertanto non & stato necessario procedere in via formale.

Conclusa listruttoria, risultano 33 candidati ammissibili, indicati nell'allegato n. 1 alla presente relazione
a formarne parte integrante e sostanziale.
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"Riproduzione Cartacea di documento Firmato Digitalmente ai sensi artt 20 e 22 D1 82/2005"
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Questo ufficio effettuera il controllo delle dichiarazioni rilasciate nella domanda di partecipazione al
concorso e dell'eventuale necessita di sanatoria, di dati incompleti, secondo le disposizioni stabilite nell'art. 9
(rub.to “sanatoria delle domande”) del "Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive
di accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini", per i soli candidati che supereranno le prove d’esame.

In ottemperanza delle disposizioni contenute nell’art. 5 al comma 2 del bando di concorso, (che
rinvia la verifica del possesso dei titoli dichiarati per I'accesso, per i soli concorrenti che risulteranno idonei e
prima dell'adozione di qualsiasi provvedimento ad essi favorevole) non si & proceduto alla verifica delle
dichiarazioni, ritenendo quindi i n. 33 concorrenti indicati nell’allegato n. 1 siano ammissibili con riserva di
successiva verifica delle dichiarazioni e dei requisiti d'accesso dichiarati.

L’amministrazione come disposto al comma 3 del succitato articolo comunque si riserva, la
facolta di effettuare tali verifiche in qualunque momento del procedimento e di prendere provvedimenti in
merito

FUNZIONARIA
(Dott.ssa Cinzia Guerriero)
firmato digitalmente



ALLEGATO N. 1 ALLA RELAZIONE TECNICA Protocollo N.0393623/2022 del 22/11/2022
Istanze con protocolli assegnati

N. numero_protocollo |data_protocollo |f cognome f nome

1 370039 03/11/2022 |ALBINI CHIARA

2 368924 02/11/2022|ALTEA FRANCESCA
3 377050 08/11/2022 |Amati Pietro

4 364681 27/10/2022[Baranzoni Martina

5 376205 07/11/2022 [BERNACCHIONI LAURA

6 368106 31/10/2022|BERTI ANDREA

7 376588 08/11/2022 [BERTONCINI DEBORA

8 357815 22/10/2022|CAMPANA SIRIELLE

9 380307 10/11/2022 [Casadei Isabella

10 354400 19/10/2022|CICCHIELLO ILARIA

11 375167 07/11/2022 |CORRADO ALESSANDRA
12 366912 30/10/2022|DELVECCHIO MARTINA
13 361528 25/10/2022|Di Paolo Diletta

14 368166 01/11/2022|FABBRI SIMONE

15 357915 23/10/2022|FATTORI FEDERICO
16 369973 03/11/2022 [FERRINI MARTINA
17 370050 03/11/2022 [FILOTRANI DAVIDE

18 349223 15/10/2022|GAMBERINI COSTANZA
19 362118 26/10/2022|GASPARI NICOLAS
20 379777 10/11/2022|GRAZIANO RITA

21 376843 08/11/2022 [LANNA FRANCESCA
22 376238 07/11/2022 (Lori Andrea

23 378814 09/11/2022 [MARCHETTI LORENZO
24 376647 08/11/2022|Massari Ivan

25 376644 08/11/2022|Merola Antonio

26 376643 08/11/2022 [MOLARI BEATRICE
27 376591 08/11/2022 [MUSSONI SAMUELE
28 379583 09/11/2022 [Placidi Valeria

29 370046 03/11/2022 [Quadrifoglio Sara




ALLEGATO N. 1 ALLA RELAZIONE TECNICA Protocollo N.0393623/2022 del 22/11/2022

Istanze con protocolli assegnati

30 376642 08/11/2022 [REINA GINEVRA
31 366831 29/10/2022|salamone francesco
32 380163 10/11/2022[savini eleonora
33 379784 10/11/2022|Zappaterra Marco Maria
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ALLEGATO N. 1 ALLA RELAZIONE TECNICA Protocollo N.0393623/2022 del 22/11/2022
Istanze con protocolli assegnati

Copia conforme al'originale, in cartalibera per uso amministrativo
Rimini, 24/11/2022

Segretario Generale

F.to Dott.ssa Diodorina VValerino



