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OGGETTO:   Avviso pubblico per l’assunzione, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del
D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, con rapporto di lavoro a tempo
determinato di un Funzionario tecnico (categoria D – posizione
economica D1) a cui affidare i compiti di Project Manager per la
gestione di appalti di lavori pubblici strategici (codice selezione n.
2020-114-4).

                      Approvazione degli atti della Commissione Esaminatrice.

IL DIRIGENTE

VISTI:
- l’articolo 110 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
- l’articolo 24 dello Statuto Comunale;
- l’articolo 59 del Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei

Servizi,
- le disposizioni contenute nell’avviso pubblico;

RICHIAMATE le determinazioni dirigenziali:
a) n. 290 del  10 febbraio 2020, di approvazione dell’avviso pubblico in oggetto

specificato;
b) n. 535 del 3 marzo 2020 di nomina della commissione esaminatrice, prevista

dall’art. n. 6  comma 4 dell’avviso pubblico citato;
c) n. 555 del 4 marzo 2020 relativa all’ammissione dei candidati;

ESAMINATI gli atti della Commissione esaminatrice della selezione in
oggetto, che constano di n. 2 verbali, depositati agli atti dell’ufficio ed allegati sub 1
al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che dai colloqui con la Commissione esaminatrice non sono
risultati candidati idonei per l’ammissione al colloquio con il Sindaco;

ACCERTATO che l’attività della commissione esaminatrice è stata svolta nel
rispetto delle disposizioni dell’avviso pubblico;

RITENUTO di approvare gli atti della Commissione esaminatrice;

PRECISATO che la Commissione ha esaurito i propri compiti;
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DETERMINA:

1. di approvare gli atti della commissione esaminatrice della selezione pubblica per
l’assunzione, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
con rapporto di lavoro a tempo determinato di un Funzionario tecnico (categoria
D – posizione economica D1) a cui affidare i compiti di Project Manager per la
gestione di appalti di lavori pubblici strategici (codice selezione n. 2020-114-4
allegati “1” parte integrante del presente provvedimento, depositati agli atti
dell’ufficio;

1. di dare atto che dai colloqui con la Commissione esaminatrice non sono  risultati
candidati idonei per l’ammissione al colloquio con il Sindaco;

2. di pubblicare il presente provvedimento  all’Albo Pretorio dell’Ente e di
provvederne inoltre alla pubblicazione sul sito Internet dell'Ente;

3. di dare atto che responsabile del procedimento è il Dott. Alessandro Bellini, Capo
Dipartimento Servizi di Staff.

IL DIRIGENTE
(Dott. Alessandro Bellini)

firmato digitalmente

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo
Rimini, 12/08/2020
Segretario Generale
F.to Dott. Luca Uguccioni


